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Acte rendu exécutoire aprés :
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e publicationle : 3 (| WARS 2076

Rapport présenté par G. HUG

Session ordinaire Début : 15h00 / Fin : 16h50
Convocat|9n, ordr.e du jour gt 05/03/2026

rapport préparatoire transmis le

Qonvocz_atlon et ordre du jour publiés 05/03/2026
électroniquement le

Présidence Gérard HUG

Secrétaire de séance Hervé KRIEGER

Délégués statutaires 16

Bertrand BURGER - Franck FAVRE — Eric
STRAUMANN - Lucien MULLER - Gérard HUG —
Délégués présents 11 | Claude BRENDER - Odile UHLRICH-MALLET —
Christelle LEHRY — Yann QUIQUANDON - Aurélie
MOREAU — Hervé KRIEGER

Franck FAVRE - procuration de Céline KERN-BORNI
Bertrand BURGER - procuration de Myriam PARIS
Hervé KRIEGER - procuration de Jean-Laurent KISTLER
Aurélie MOREAU — procuration de Lionel ROUILLON
Absents non représentés 1 | Christian ZIMMERMANN

Procurations 4

DELEGATION DE SERVICE PUBLIC POUR LA GESTION, L’EXPLOITATION,
L’AMENAGEMENT ET LE DEVELOPPEMENT DU DOMAINE INDUSTRIALO-
PORTUAIRE DU PORT RHENAN DE COLMAR / NEUF-BRISACH

CONVENTION D’ASSISTANCE JURIDIQUE POUR LA REVISION
DU PLAN GLOBAL D’INVESTISSEMENT ET DU PLAN
D’AFFAIRES AU CONTRAT DE DELEGATION
DE SERVICE PUBLIC

Dans le cadre du contréle et de la validation visant la modification du Plan Global
d'Investissement (PGI) et la révision du Plan d’Affaires au contrat de Délégation de
Service Public (DSP), le Président informe les membres du Comité Syndical de deux
conventions engagées avec :

- d’une part, le Cabinet Blue Arches prenant en charge I'analyse et la validation du
Plan d’Affaires révisé par la SEMOP :

- et d'autre part, le Cabinet Oyat, en coordination avec le Cabinet Blue Arches,
prenant en charge I'étude juridique et la rédaction des conditions contractuelles du
projet d’avenant qui sera a établir au contrat de DSP.

Il 'est également présenté en séance le calendrier prévisionnel, ainsi que les premiéres
analyses basées sur les éléments produits par la SEMOP lors du Comité de Suivi de Ia
DSP qui s’est tenu le 23/01/2026.

Le Syndicat reste en attente d’éléments a instruire par la SEMOP aux fins de complétude
et de validation financiére du Plan d’Affaires révisé, notamment en ce qui concerne les
prévisions de CA, les charges et le niveau de dotations aux amortissements, le RCAI, le
Résutat Net, le calcul de la VNC en fin de concession, le TRI, ainsi que le Funding Gap
visant a s’assurer du maintien de I'équilibre économique de la DSP et des engagements
contractuels et financiers dans le cadre du Contrat de DSP.
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Le Comité Syndical, apres en avoir pris connaissance et avoir délibére,
- PREND ACTE des informations présentées ;

- APPROUVE le calendrier prévisionnel.
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Le Préside
Gérard HU




