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rapport préparatoire transmis le
Qonvocgtlon et ordre du jour publiés 14/11/2025
électroniquement le

Présidence Gérard HUG
Secrétaire de séance Jean-Laurent KISTLER
Délégués statutaires 16

Myriam PARIS - Bertrand BURGER - Lucien
MULLER - Gérard HUG - Claude BRENDER - Odile

Délégués présents 10 | UHLRICH-MALLET - Christelle LEHRY - Christian
ZIMMERMANN - Jean-Laurent KISTLER — Hervé
KRIEGER

Myriam PARIS - procuration de Céline KERN-BORNI
Bertrand BURGER - procuration de Franck FAVRE

Procurations 4 Jean-Laurent KISTLER — procuration de Yann QUIQUANDON
Hervé KRIEGER — procuration de Lionel ROUILLON
Absents non représentés 2 | Eric STRAUMANN — Marie-Astrid VERON

PERSONNEL — ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION
RISQUE « PREVOYANCE » MISE EN PLACE PAR LE CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DU HAUT-RHIN ET
PARTICIPATION FINANCIERE A LA PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE EN RISQUE « PREVOYANCE »

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code des assurances ;

~ Vu le Code de la mutualité ;

Vu le Code de la sécurité sociale ;

Vu le Code général de la fonction publique, notamment les articles L. 827-7 & L. 827-11 ;

Vu lordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique ;

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement ;

Vu le décret n°2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de Ia protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu l'accord collectif local relatif & la protection sociale complémentaire Prévoyance pour
les collectivités territoriales et établissements publics affiliés au Centre de Gestion de Ja
Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin signé le 07 février 2025 ;

Vu la circulaire n°’RDFB12207899C du 25 mai 2012 relative aux participations des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics & la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu les délibérations du 26 mars 2024 et du 08 juillet 2025 du Conseil d’Administration du
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin ;
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Vu la délibération du 29 septembre 2025 du Comité Syndical décidant de se joindre a la
procédure de mise en concurrence engagée par le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Haut-Rhin pour la complémentaire Prévoyance et approuvant
I'accord collectif local signé le 07 février 2025 ;

Vu la convention de participation signée entre le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Haut-Rhin et CNP Assurances / Relyens ;
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Le Comité Syndical, apres en avoir prnis connaissance et avoir delipere,

- DECIDE d’adhérer & la convention de participation pour le risque Prévoyance, qui
prend effet au 1er janvier 2026 pour une durée de 6 ans avec une possibilité de
prorogation d’une durée maximale d’un an en cas de motifs d’intérét général ;

- ACCORDE sa participation financiere aux fonctionnaires et agents de droit public
et de droit privé en activité pour le risque Prévoyance ayant souscrit au contrat
référencé par la convention de participation ;

- FIXE le montant de participation pour le risque Prévoyance, dans la limite de la
cotisation versée par I'agent, a 7 € par mois (minimum 7 €/mois/agent depuis le
1er janvier 2025) ;

- AUTORISE le Président ou son représentant a prendre et a signer tous les actes
relatifs a 'adhésion a la convention de participation risque Prévoyance proposée
par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin, ainsi
que les éventuels avenants a venir.
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